Sprava 0 ucasti verejnosti na tvorbe pravneho predpisu

Verejnost’ bola o priprave navrhu zédkona o podpore v Case skratenej prace a o zmene a
doplneni niektorych zakonov informovana prostrednictvom predbeznej informacie
¢. P1/2020/247 zverejnenej v informac¢nom systéme verejnej spravy Slov-Lex.

V nadvidznosti na predbeznu informéciu sa uskutocnili verejné konzulticie formou
Styroch samostatnych webinarov  (prostrednictvom platformy MS Teams) tematicky
zamerané podla tychto okruhov:

- potreba apredmet novej pravnej upravy, vymedzenie pojmov, okruh dotknutych
pravnickych osob a fyzickych osob,

- podmienky poskytovania podpory, podporné obdobie, vyska podpory,

- procesy a mechanizmy poskytovania podpory — ,,od Ziadosti az k vyplateniu podpory*,

- podmienky a moznosti podpory pre samostatne zarobkovo ¢inné osoby.

Konzultacie sa uskuto¢nili v tychto Styroch terminoch:

4.12.2020 (13:00 — 14:30)

Téma 1: Potreba a predmet novej pravnej Upravy, vymedzenie pojmov, okruh dotknutych

pravnickych osob a fyzickych osob

- Zza ucasti zastupcov Klub 500; TaylorWessing e|n|w|c advokati s.r.o.; Legal Services;
Ernst & Young Law s. r. 0. / Law Firm / Advokatska kancelaria; Asociaciu priemyselnych
zvazov, Zvaz automobilového priemyslu SR; Kancelaria Rady pre rozpoctova
zodpovednost’

7.12.2020 (8:00 — 9:30)

Téma 2: Podmienky poskytovania podpory, podporné obdobie, vyska podpory

- za Ucasti zastupcov Klub 500; TaylorWessing e[n|w|c advokati s.r.o.; Legal Services;
Ernst & Young Law s. r. 0. / Law Firm / Advokatska kancelaria; Slovensky zivnostensky
zviz; Kancelaria Rady pre rozpoctova zodpovednost’

7.12.2020 (10:00 — 11:30)

Téma 3: Procesy amechanizmy poskytovania podpory — ,,od ziadosti az k vyplateniu

podpory*

- za Ucasti zastupcov Klub 500; TaylorWessing eln|w|c advokati s.r.o.; Legal Services;
Ernst & Young Law s. r. 0. / Law Firm / Advokatska kanceléaria; Kancelaria Rady pre
rozpoctova zodpovednost’

7.12.2020 (13:00 — 14:30)

Téma 4: Podmienky a moZnosti podpory pre samostatne zadrobkovo ¢inné osoby

- za ucasti zastupcov Klub 500; Slovensky zivnostensky zvdz, Rada pre rozpoctovi
zodpovednost’

K vysledkom konzultacii patri najmd konsenzus na spravnom konani pri poskytovani
podpory, vymedzeni pojmov na Ucely zakona, okruhu pravnickych osob, fyzickych osob,
vySka podpory, potreba pisomnej dohody so zastupcami zamestnancov alebo so
zamestnancami Vv pripade, Ze nie su u zamestnavatel'a zastupcovia zamestnancov, potreba
zapracovania zmierovacieho mechanizmu v pripade, Zze zamestnanci alebo zastupcovia
zamestnancov nepodpisu dohodu, moznost’ prediZenia obdobia poskytovania podpory vladou
SR o dalSie obdobie v pripadoch na obdobie trvania mimoriadnej situdcie, vynimoc¢ného
stavu alebo nudzového stavu, povinnost' zaplateného poistného na socidlne poistenie
a povinnych prispevkov na starobné dochodkové sporenie za obdobie 24 mesiacov
predchadzajicich kalenddrnemu mesiacu, v ktorom doSlo k obmedzeniu cCinnosti
zamestnavatel'a a samostatne zarobkovo ¢innej osoby.



